Raport biezacy Nr 7/2012
Data sporzadzenia: 2012-03-28

Temat: Tekst jednolity statutu spotki.

Tres¢ raportu:

Zarzad Sanwil Holding Spdtka Akcyjna, informuje iz w dniu 27 marca 2012 r. Rada Nadzorcza Emitenta
podjeta uchwate ustalajgc tekst jednolity statutu Spétki po zmianach z dnia 15 marca 2012 r. objetych
uchwatami Walnego Zgromadzenia nr nr 5,6,7,8,9 i 10 oraz uchwatg nr 4 Walnego Zgromadzenia
podjetej w dniu 2 wrzesnia 2009 r.

Tres¢ uchwat podjetych przez NWZ w dniu 15 marca 2012 r. oraz dokonane zmiany w statucie zostaty
podane do publicznej wiadomosci raportem biezgcym nr 4/2012.

Tekst jednolity statutu spotki w zatgczeniu.



Zatacznik do uchwaty Rady Nadzorczej ,SANWIL HOLDING” S.A. nr 1/111/2012 z dnia 27 marca 2012 .
Ustajacy tekst jednolity statutu Spdtki po zmianach z dnia 15 marca 2012 r. objetych
uchwatami Walnego Zgromadzenia nr nr 5,6,7,8,9i 10 - rep A nr 1535 /2012.

TEKST JEDNOLITY STATUTU SPOLKI
|. POSTANOWIENIA OGOLNE

Art. 1. Spoétka dziata pod firma: SANWIL HOLDING Spétka Akcyjna. Spotka moze uzywacé skrotu
firmy SANWIL HOLDING S.A. oraz odpowiednika tego skrotu w jezykach obcych.

Art. 2. Siedziba Spdtki jest Lublin.
Art. 3. / skre$lony/

Art. 4. Spotka dziata na podstawie ustawy z dnia 15 wrze$nia 2000 r. Kodeks spdtek handlowych (Dz.
U. Nr 94, poz. 1037) a takze innych wiasciwych przepisow prawa.

Art. 5. 1.Spétka dziata na obszarze Rzeczpospolitej Polskiej i za granica.
2.Spotka moze tworzy¢ swoje oddziaty na obszarze Rzeczpospolitej Polskiej i za granica.

Art. 6. Czas trwania spotki jest nieoznaczony.
Il. PRZEDMIOT DZIALALNOSCI SPOLKI

Art. 7. 1. Przedmiotem dziatalnosci Spotki jest:
1. Produkcja wyrobdow tekstylnych (PKD 13),

Produkcja papieru i wyrobéw z papieru (PKD 17),

Produkcja chemikaliéw i wyrobow chemicznych (PKD 20),

Produkcja wyrobow z gumy i tworzyw sztucznych (PKD 22),

Produkcja masy betonowej prefabrykowanej (PKD 23.63.Z),

Produkcja urzadzen elektrycznych (PKD 27),

Pozostata produkcja wyrobéw (PKD 32),

Naprawa, konserwacja i instalowanie maszyn i urzadzen (PKD 33),

Handel hurtowy, z wylaczeniem handlu pojazdami samochodowymi (PKD 46),

0. Handel detaliczny, z wylaczeniem handlu detalicznego pojazdami samochodowymi (PKD

47),

11. Magazynowanie i dziatalnos¢ ustugowa wspomagajaca transport (PKD 52),

12. Finansowa dziatalno$¢ ustugowa, z wytaczeniem ubezpieczen i funduszy emerytalnych
(PKD 64),-

13. Dziatalno$¢ wspomagajaca ustugi finansowe oraz ubezpieczenia i fundusze emerytalne
(PKD 66),

14. Dziatalno$¢ zwigzana z obstuga rynku nieruchomosciami (PKD 68),

15. Dziatalno$¢ prawnicza, rachunkowo-ksiegowa i doradztwo podatkowe (PKD 69),

16. Dziatalnos$¢ firm centralnych (Head Offices), doradztwo zwigzane z zarzadzaniem (PKD
70),

17. Dziatalno$¢ w zakresie architektury i inzynierii; badania i analizy techniczne (PKD 71),

18. Badania naukowe i prace rozwojowe (PKD 72),

19. Reklama, badanie rynku i opinii publicznej (PKD 73),
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20. Pozostata dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna (PKD 74),

21. Wynajem i dzierzawa (PKD 77),

22. Dziatalnos¢ ustugowa zwigzana z utrzymaniem porzadku w budynkach i
zagospodarowaniem terenéw zieleni (PKD 81),

23. Dziatalnos¢ zwigzana z administracyjng obstuga biura i pozostata dziatalno$¢
wspomagajaca prowadzenie dziatalnosci gospodarczej (PKD 82).

2. Przedmiot dziatalnosci Spotki nie obejmuje tych z dziedzin wymienionych w ust. 1, ktére na
podstawie odrebnych przepiséw wymagaja zezwolenia lub (i) koncesji, chyba, ze takie
zezwolenie lub (i) koncesja zostang Spétce udzielone.

IIl. KAPITAL SPOLKI
Art. 8. / skre$lony /

Art. 9. 1. Kapitat zaktadowy Spotki wynosi 50 117 250 zt (stownie: pieCdziesigt miliondw sto
siedemnascie tysiecy dwiescie piecdziesiat ztotych) i dzieli sie na 50 117 250 (stownie: pigcdziesiat
miliondéw sto siedemnascie tysiecy dwiescie piecdziesiat) akcji o wartosci nominalnej 1 zt (stownie:
jeden ztoty) kazda emitowana w seriach:

a) Seria A obejmujgca 4 797 225 (stownie: cztery miliony siedemset dziewiecdziesigt pie¢ milionow
dziewigCset czterdziesci cztery tysiace piecset) akcji o wartosci nominalnej 1,00 zt (stownie: jeden ztoty)
kazda,

b) Seria B obejmujgca 214 500 (stownie: dwiescie czternascie tysiecy piecset) akcji o wartosci
nominalnej 1 zt (stownie: jeden ztoty) kazda,

c) Seria C obejmujaca 45 105 525 (stownie czterdziesci pie¢ milionéw sto pie¢ tysiecy piecset
dwadzie$cia pie€) akcji o wartosci nominalnej 1 zt (stownie: jeden ztoty) kazda.

Art. 10. Wszystkie akcje Spotki s akcjami zwyktymi na okaziciela.

Art. 11. / skre$lony /

IV. WLADZE SPOLKI

Art. 12

Organami Spotki sa;

a) zarzad;

b) rada nadzorcza;

c) walne zgromadzenie.

A.ZARZAD

Art. 13. 1.Zarzad sktada sie z jednego lub wigkszej liczby cztonkdw. Kadencja Zarzadu trwa trzy lata.
2.Rada Nadzorcza powotuje Prezesa Zarzadu oraz na wniosek Prezesa Zarzadu lub tez z wiasnej
inicjatywy powotuje pozostatych cztonkow zarzadu.
3.Rada Nadzorcza okre$li liczbe cztonkéw Zarzadu.
4 Rada Nadzorcza moze odwota¢ Prezesa Zarzadu, cztonka Zarzadu lub caty Zarzad przed uptywem
kadencji Zarzadu.
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5.Cztonkowie Zarzadu mogq zostaC odwotani lub zawieszeni w czynno$ciach przez Walne
Zgromadzenie.

Art. 14. 1.Zarzad wykonuje wszelkie uprawnienia w zakresie zarzadzania Spotkg z wyjatkiem
uprawnien zastrzezonych przez prawo lub niniejszy statut dla pozostatych wtadz Spotki.

2.Tryb dziatania Zarzadu, a takze sprawy, ktére mogq by¢ powierzone poszczegélnym jego cztonkom,
okresli szczegotowo regulamin Zarzadu. Regulamin Zarzadu uchwala Zarzad Spétki, a zatwierdza go
Rada Nadzorcza.

Art. 15. 1.Do skfadania o$wiadczen i podpisywania w imieniu Spdtki uprawnionych jest dwéch cztonkdw
Zarzadu dziatajacych tacznie lub jeden cztonek Zarzadu dziatajacy tacznie z prokurentem.

2.W przypadku Zarzadu jednoosobowego oswiadczenia w imieniu Spdtki sktada Prezes Zarzadu
samodzielnie. 3.Zarzad moze ustanawia¢ prokure. Prokura moze by¢ oddzielna lub taczna.

Art. 16. 1.Rada Nadzorcza zawiera w imieniu Spotki umowy z cztonkami Zarzadu i reprezentuje Spotke
w sporach z cztonkami Zarzadu. Rada Nadzorcza moze upowazni¢, w drodze uchwaty, jednego lub
wiecej cztonkdw do dokonania takich czynnosci prawnych.

2.Pracownicy Spotki podlegajg Zarzadowi. Zarzad zawiera i rozwigzuje z nimi umowy o prace oraz
ustala ich wynagrodzenie na zasadach okreslonych przez obowigzujace przepisy oraz zatwierdzony
przez rade nadzorczg roczny plan zatrudnienia i wynagradzania.

B. RADA NADZORCZA

Art. 17. 1. Rada Nadzorcza sklada sie od pieciu do dziewieciu cztonkdw powotywanych przez
Walne Zgromadzenie. Liczbe cztonkéw Rady Nadzorczej kazdej kadencji okresla Walne
Zgromadzenie.

2. Kadencja Rady Nadzorczej jest wspoélna i trwa trzy lata. W razie wygasniecia mandatu czlonka
Rady Nadzorczej wybranego przez Walne Zgromadzenie przed uptywem kadencji wskutek:
$mierci, rezygnacji albo odwotania go ze sktadu Rady, Rada Nadzorcza, w terminie 30 dni od
daty wygasniecia mandatu dokona uzupetniania swego sktadu w drodze kooptaciji.

Art. 18. 1. Rada Nadzorcza wybiera ze swego grona Przewodniczacego i sekretarza.
2. Przewodniczacy Rady Nadzorczej zwotuje i otwiera pierwsze posiedzenie nowo wybranej Rady
Nadzorczej oraz przewodniczy jej do chwili wyboru nowego Przewodniczacego.

Art. 19.1. Rada Nadzorcza odbywa posiedzenia w miare potrzeb, jednak nie rzadziej niz raz na kwartat
2.Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotywane sg przez jej Przewodniczacego, a w przypadku gdy ten nie
moze tego uczyni¢, jednego z Wiceprzewodniczacych albo sekretarza, z inicjatywy wiasnej lub na
wniosek Zarzadu badz cztonka Rady, w ktérym podany jest proponowany porzadek obrad. 3.W
przypadku ztozenia pisemnego zgdania zwotania posiedzenia Rady Nadzorczej przez Zarzad lub
cztonka Rady, posiedzenie powinno zosta¢ zwotane w terminie dwoch tygodni od dnia doreczenia
wniosku, na dzien przypadajacy nie pozniej niz przed uptywem dwoch tygodni od dnia doreczenia
wniosku. W przypadku nie zwotania posiedzenia we wskazanym terminie, wnioskodawca moze je
zwotaC samodzielnie, podajac date, miejsce i proponowany porzadek obrad. 4.Posiedzenia Rady
Nadzorczej otwiera i prowadzi Przewodniczacy Rady, a pod jego nieobecno$¢ jeden z
Wiceprzewodniczacych. W  przypadku nieobecno$ci  zardwno  Przewodniczacego jak i



Zatacznik do uchwaty Rady Nadzorczej ,SANWIL HOLDING” S.A. nr 1/111/2012 z dnia 27 marca 2012 .
Ustajacy tekst jednolity statutu Spdtki po zmianach z dnia 15 marca 2012 r. objetych
uchwatami Walnego Zgromadzenia nr nr 5,6,7,8,9i 10 - rep A nr 1535 /2012.

Wiceprzewodniczacych Rady, posiedzenie moze otworzy¢ kazdy z cztonkéw Rady zarzadzajac wybor
przewodniczacego posiedzenia.

Art. 20. 1.Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty, jezeli w posiedzeniu uczestniczy co najmniej potowa jej
cztonkow, przy czym wszyscy cztonkowie zostali na nie zaproszeni pisemnie.

2.Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty bezwzgledng wigkszo$cig gtosdéw. W razie réwnej ilosci gtoséw
oddanych za i przeciw uchwale o przyjeciu uchwaty decyduje gtos Przewodniczacego Rady Nadzorcze).
3.Zawiadomienia zawierajace porzadek obrad oraz wskazujgce termin i miejsce posiedzenia Rady
Nadzorczej winny zosta¢ wystane listami poleconymi co najmniej na siedem dni przed wyznaczonym
terminem posiedzenia Rady Nadzorczej na adresy wskazane przez cztonkdéw Rady Nadzorczej oraz
wystanie, w tym samym terminie, na uprzednio wskazane przez cztonkéw Rady Nadzorczej adresy
poczty elektroniczne;.

4 Porzadek obrad ustala oraz zawiadomienia rozsyta Przewodniczacy Rady Nadzorczej albo inna
osoba, jezeli jest uprawniona do zwotania posiedzenia.

9.W sprawach nie objetych porzadkiem obrad Rada Nadzorcza uchwaty powzig¢ nie moze, chyba ze
wszyscy jej cztonkowie sg obecni i wyrazajg zgode na powziecie uchwaty.

6.Uchwaty Rady Nadzorczej mogg by¢ powziete takze bez odbywania posiedzenia, w ten sposoéb, iz
wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej, znajac tre$¢ projektu uchwaty, wyrazg na pismie zgode na
postanowienie, ktére ma by¢ powziete oraz na taki tryb powziecia uchwaty.

7.Cztonkowie Rady Nadzorczej mogg bra¢ udziat w podejmowaniu uchwat, oddajac swdj gtos na piSmie
za poSrednictwem innego cztonka Rady Nadzorczej. Nie dotyczy to glosowan w sprawach
wprowadzonych do porzadku obrad na posiedzeniu.

8.Posiedzenie Rady Nadzorczej oraz podejmowanie uchwat przez Rade Nadzorczg moze sie¢ ponadto
odbywaé w ten sposob, iz cztonkowie Rady Nadzorczej uczestniczg w posiedzeniu i podejmowaniu
uchwat przy wykorzystaniu $rodkow bezpo$redniego porozumiewania sie na odlegtos¢, przy czym
wszyscy bioracy udziat w posiedzeniu cztonkowie Rady Nadzorczej muszg byé poinformowani o tresci
projektow uchwat. Cztonkowie Rady zobowigzani sq potwierdzi¢ fakt otrzymania projektéw uchwat za
posrednictwem telefaksu lub poczty elektronicznej, najpdzniej w nastepnym dniu po ich otrzymaniu.

9.W trybie okreslonym w ust. 6 — 7 Rada Nadzorcza nie moze podejmowac uchwat w sprawie wyboru
Przewodniczacego, Wiceprzewodniczacego oraz Sekretarza Rady Nadzorczej, powotfania, odwotania
lub zawieszenia w czynno$ciach cztonka Zarzadu oraz w sprawach okreslonych w art. 382 § 3 kodeksu
spotek handlowych.

Art. 21.1. Rada Nadzorcza moze delegowa¢ swoich cztonkow do indywidualnego wykonywania
poszczegolnych czynno$ci nadzorczych.

2.Jezeli Walne Zgromadzenie wybierze Rade Nadzorczg przez gtosowanie oddzielnymi grupami,
cztonkowie Rady wybierani sg przez kazdg z grup mogg delegowa¢ jednego czionka do statego
indywidualnego wykonywania czynno$ci nadzorczych.

Art. 22 1. Rada Nadzorcza nadzoruje dziatalno$¢ Spotki.

2.0précz spraw wskazanych w ustawie, w innych postanowieniach niniejszego statutu lub uchwatach

Walnego Zgromadzenia do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy:

1) badanie rocznego bilansu, a takze rachunku zyskow i strat oraz zapewnienie ich weryfikacji przez

wybranych przez siebie biegtych rewidentow,

2) badanie i opiniowanie sprawozdan Zarzadu,

3) coroczne badanie i zatwierdzanie: rocznego budzetu, rocznego planu dziatalnosci gospodarczej,

plandw finansowych - rocznych i dtugookresowych, planow marketingowych rocznych i
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dtugookresowych, rocznego planu zatrudnienia i wynagradzania, oraz ocena szczegdtowych
sprawozdan Zarzadu z realizacji tychze plandw sktadanych Radzie Nadzorczej po okresie realizacji
planu lub na Zadanie Rady Nadzorczej w kazdym czasie,

4) sktadanie Walnemu Zgromadzeniu pisemnego sprawozdania z wynikdw czynnosci, o ktorych mowa
w pkt. 1-3,

5) badanie i opiniowanie wnioskéw Zarzadu co do podziatu zysku i pokrycia strat oraz sktadanie
Walnemu Zgromadzeniu pisemnego sprawozdania z wynikdw powyzszego badania,

6) wyrazanie zgody na transakcje obejmujace zbycie lub nabycie akcji lub innego mienia, lub
zaciggniecie pozyczki pienigznej, jezeli wartos¢ danej transakcji przewyzszy 15% wartoSci aktywow
netto Spdtki, wedtug ostatniego bilansu,

7) powotywanie, zawieszanie i odwotywanie cztonkéw Zarzadu,

8) delegowanie czlonkow Rady Nadzorczej do czasowego wykonywania czynnosci czionkow Zarzadu
nie mogacych sprawowac swych czynnosci, w razie zawieszenia lub odwotania cztonkow Zarzadu lub
jezeli cztonkowie ci z innych powoddw nie moga sprawowac swoich czynnosci,

9) zatwierdzanie struktury organizacyjnej przedsiebiorstwa spotki,

10) wyrazenie zgody na dokonywanie darowizn przez spotke,

11) Iskreslony/,

12) wyrazenie zgody na restrukturyzacie poprzez odigczenie cze$ci aktywow stanowigcych
przedsiebiorstwo w rozumieniu przepiséw kodeksu cywilnego,

13) wyrazenie zgody i zbywanie nieruchomosci spotki oraz Srodkdw trwatych stanowigcych w cato$ci lub
w czesci elementy linii produkcyjnych.

Art. 23. Wynagrodzenie cztonkdéw Rady Nadzorczej okre$la Walne Zgromadzenie.
C. WALNE ZGROMADZENIE

Art. 24 1.Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad, powinno sie ono odby¢ do konca czerwca
kazdego roku.

2.Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad z wiasnej inicjatywy, na pisemny wniosek Rady
Nadzorczej lub na wniosek akcjonariuszy reprezentujgcych co najmniej 10 % kapitatu akcyjnego.
3.Zarzad zwotuje Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie w ciggu dwoch tygodni od daty zgtoszenia
wniosku, o ktérym mowa w art. 24.2. 4 Rada Nadzorcza zwotuje Walne Zgromadzenie:

1) w przypadku, gdy Zarzad nie zwotat Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia w przepisanym terminie,
2) jezeli pomimo zlozenia wniosku, o ktorym mowa w art. 24.2, Zarzad nie zwotat Nadzwyczajnego
Walnego Zgromadzenia w terminie, o ktbrym mowa w art. 24.3.

Art. 25 1. Porzadek obrad Walnego Zgromadzenia ustala Zarzad w porozumieniu z Rada
Nadzorcza.

2. Rada Nadzorcza oraz akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujacy co najmniej 5 % kapitatu
zakltadowego moga zada¢ umieszczenia poszczegélnych spraw w porzadku obrad Walnego
Zgromadzenia.

Art. 26. Walne Zgromadzenia odbywajg sie w Warszawie lub w miejscu siedziby Spétki.

Art. 27. Walne Zgromadzenie moze podejmowaC uchwaty bez wzgledu na liczbe obecnych
akcjonariuszy lub reprezentowanych akcj.
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Art. 28. 1.Uchwaty Walnego Zgromadzenia podejmowane sg zwyktg wigkszoscig gtoséw oddanych,
jezeli niniejszy Statut lub ustawa nie stanowi inaczej.

2.Uchwaty Walnego Zgromadzenia wymaga:

1) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spdtki oraz sprawozdania
finansowego za ubiegty rok obrotowy,

2) podziat zysku albo pokrycie straty,

3) udzielenie absolutorium cztonkom organdw Spétki z wykonania przez nich obowigzkéw,

4) zawarcie przez Spotke umowy pozyczki, poreczenia lub innej podobnej umowy z cztonkiem Zarzadu,
Rady Nadzorczej, prokurentem, likwidatorem lub na rzecz ktérejkolwiek z tych oséb

5) nabycie lub zbycie przez Spdtke przedsiebiorstwa lub jego zorganizowanej czesci oraz ustanowienia
na nich ograniczonego prawa rzeczowego;

6) nabycie i zbycie nieruchomosci lub udziatu w nieruchomosci

7) postanowienie dotyczace roszczen o naprawienie szkody wyrzadzonej przy zawigzaniu spotki lub
sprawowaniu zarzadu albo nadzoru,

3.W nastepujacych sprawach uchwaty Walnego Zgromadzenia podejmowane sg wiekszo$cig 3/4
(trzech czwartych) gtoséw oddanych:

1) zmiana statutu, w tym podwyzszenie lub obnizenie kapitatu zaktadowego;

2) emisja obligacji zamiennych i obligacji z prawem pierwszenstwa objecia akciji;

zbycie przedsiebiorstwa Spotki albo jego zorganizowanej czesci;

rozwigzanie Spotki;

potaczenie Spdtki z inng spotka handlowa;

podziat Spotki;

7) przeksztatcenie Spotki w spotke z ograniczong odpowiedzialnoscia; przy czym w sprawach
wymienionych w pkt. 5, 6 oraz 7 akcjonariusze gtosujacy za podjeciem uchwaty muszg jednocze$nie
reprezentowac co najmniej 50% kapitatu zaktadowego Spétki.

4 Uchwaly w przedmiocie zmian Statutu Spotki zwiekszajacych $wiadczenia akcjonariuszy lub
uszczuplajgcych prawa przyznane osobiScie poszczegdinym akcjonariuszom wymagajgq zgody
wszystkich akcjonariuszy, ktorych dotycza.

3
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Art. 29. 1.Glosowanie na Walnym Zgromadzeniu jest jawne. Tajne gtosowanie zarzadza sie przy
wyborach oraz nad wnioskami o odwotanie czionkdéw organéw lub likwidatorow Spétki, badz o
pociagniecie ich do odpowiedzialnosci, jak rowniez w sprawach osobowych.

2.Uchwaty w sprawie zmiany przedmiotu dziatalnosci spdtki zapadajg w jawnym gtosowaniu.

3.Tajne gtosowanie nalezy rowniez zarzadzi¢ na zadanie chocby jednego z akcjonariuszy obecnych lub
reprezentowanych na Walnym Zgromadzeniu.

Art. 30. 1.Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub osoba przez niego
wskazana, po czym spo$rdd osdb uprawnionych do gtosowania wybiera sie przewodniczacego
Zgromadzenia.

2.Walne Zgromadzenie uchwala swoj regulamin.

V. GOSPODARKA SPOLKI

Art. 31. Organizacje Spotki okresla regulamin organizacyjny uchwalany przez Zarzad i zatwierdzany
przez Rade Nadzorcza.



Zatacznik do uchwaty Rady Nadzorczej ,SANWIL HOLDING” S.A. nr 1/111/2012 z dnia 27 marca 2012 .
Ustajacy tekst jednolity statutu Spdtki po zmianach z dnia 15 marca 2012 r. objetych
uchwatami Walnego Zgromadzenia nr nr 5,6,7,8,9i 10 - rep A nr 1535 /2012.

Art. 32. Rokiem obrotowym Spotki jest rok kalendarzowy.

Art. 33. 1.W ciggu trzech miesiecy po uptywie roku obrotowego Zarzad jest zobowigzany sporzadzic i
ztozy¢ Radzie Nadzorczej bilans na ostatni dzien roku, rachunek zyskow i strat oraz doktadne pisemne
sprawozdanie z dziatalno$ci Spotki w tym okresie. 2.Pierwszy bilans Spotki wraz z rachunkiem zyskow i
strat sporzadzony za okres od dnia rejestracji Spdtki do 31 grudnia 1992 roku.

Art. 34 .1.Czysty zysk Spotki moze by¢ przeznaczony w szczegolno$ci na:

1) kapitat zapasowy,

fundusz inwestycji,

dodatkowy kapitat rezerwowy,

dywidendy,

inne cele okre$lone uchwatg walnego Zgromadzenia.

2.Kwoty przeznaczone przez Walne Zgromadzenie na wyptate dywidendy, rozdzielane sg pomiedzy
akcjonariuszy w stosunku do liczby akcji. Uprawnionymi do dywidendy za dany rok obrotowy sg
akcjonariusze, ktérym przystugiwaty akcje Spdtki w dniu dywidendy.

3. Zwyczajne Walne Zgromadzenie ustala dzien dywidendy oraz termin wyptaty dywidendy. Dzien
dywidendy moze by¢ wyznaczony na dzien powzigcia uchwaty albo w okresie kolejnych trzech
miesiecy, liczac od tego dnia.

2)
3)
4)
)

VI. POSTANOWIENIA KONCOWE

Art. 35. 1.Spotka zamieszcza swoje ogtoszenia w Monitorze Sagdowym i Gospodarczym.
2.0gtoszenia Spotki powinny by¢ réwniez wywieszone w siedzibie Spdtki, w miejscach dostepnych dla
wszystkich akcjonariuszy i pracownikow.



